Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERAZIONE N° 238 del 14/07/2017
firmato digitalmente da LUIGI STEFANO SORVINO.

AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 238 DEL 14/07/2017

DIREZIONE AMMINISTRATIVA U.O. GESTIONE RISORSE - SETTORE TRATTAMENTO
ECONOMICO E PREVIDENZIALE

OGGETTO: FONDI CONTRATTUALI ARTT. 7, 8 E 9 CCNL COMPARTO SANITA
SOTTOSCRITTO IN DATA 31 LUGLIO 2009. DETERMINAZIONE ANNO 2016

L'anno duemiladiciassette, il giorno quattordici del mese di luglio presso la sede dell’A.R.P.A.C.
alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla suindicata struttura e della dichiarazione di completezza e
regolarita resa dal Dirigente Responsabile

PREMESSO CHE
— lart. 4, comma 1, del CCNL 19.4.2004, prevede che I’individuazione e 1’utilizzo delle risorse
siano determinati in sede di contrattazione integrativa con cadenza annuale;

— 1l CCNL del Comparto Sanita sottoscritto in data 31/07/2009 parte II agli artt. 7, 8 e 9 prevede
la determinazione e la gestione dei fondi per il finanziamento di particolari istituti contrattuali e
precisamente:

— art.7 — Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di
particolari condizioni di disagio, pericolo o danno;

- art. 8 — Fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il
premio della qualita delle prestazioni individuali;

— art. 9 — Fondo per il finanziamento delle fasce contributive, delle posizioni
organizzative, del valore comune dell'ex indennita di qualificazione professionale e
dell'indennita professionale specifica;

— il comma 2 bis dell’art. 9 del DL 78/2010 e s.m.i. (convertito in L. 122/201 0), nello specifico
stabilisce che a decorrere dal 1 gennaio 2011 e sino al 31.12.2014 I’ammontare complessivo
delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, non puo superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed ¢ comunque
proporzionalmente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio;

la materia ¢ ulteriormente dettagliata nelle circolari MEF n.12/2011, n. 25/2012, n.15/2014 e n.
20/2015;

I’art. 1, comma 456 della Legge di stabilita 2014 (Legge 27 dicembre 2013, n. 147),
testualmente recita “a decorrere dal 1 gennaio 2015 le risorse destinate annualmente al
trattamento economico accessorio sono decurtate per un importo pari alle riduzioni operate per
effetto del precedente periodo”;

la Legge di Stabilita 2016 n. 208 del 28/12/2015 al comma 236 recita: “Nelle more
dell'adozione dei decreti legislativi attuativi degli articoli 11 e 17 della legge 7 agosto 2015, n.
124, con particolare riferimento all'omogeneizzazione del trattamento economico fondamentale e
accessorio della dirigenza, tenuto conto delle esigenze di finanza pubblica, a decorrere dal 1°
gennaio 2016 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni
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pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e
successive modificazioni, non puo superare il corrispondente importo determinato per I'anno
2015 ed e', comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente.”;

— lacircolare n. 20 del 8/05/2015 reca istruzioni applicative circa la decurtazione permanente da
applicare, a partire dal 2015, ai fondi della contrattazione integrativa, in misura corrispondente ai
risparmi realizzati ai sensi dell'articolo 9, comma 2-bis, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78
convertito, con modificazioni, in legge 30 luglio, 201 0, n. 122 come modificato dall'articolo 1,
comma 456 della legge n. 147/2013;

— lacircolare n. 12 del 23 marzo 2016 del MEF — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato precisa che” per quanto concerne la riduzione del Fondo in proporzione al personale in
servizio si fa presente che la stessa andra operata, sulla base del confronto tra il valore medio del
personale presente in servizio nell’anno di riferimento ed il valore medio dei presenti nell’anno
2015;

— in particolare, i presenti al 31/12 dell’anno di riferimento scaturiranno dalla consistenza iniziale
del personale al 1/1 alla quale andranno dedotte le unita per le quali ¢ programmata la cessazione
ed aggiunte quelle assumibili in base alla normativa vigente, salvo verifica finale dell’effettivo
andamento’;

CONSIDERATO CHE

— le risorse portate in riduzione dei fondi per effetto delle norme sopra citate ammontano,
relativamente al personale di comparto, ad Euro 444.579,00 e che, pertanto, la decurtazione
permanente prevista dall’art. 1, comma 456, della legge 147/2013, ammonta ad Euro 444.579,00;

— tali risorse, non potendo essere riassegnate ad incremento dei fondi stessi a decorrere dal 1°
gennaio 2015 (ex art. 9 comma 2—bis, come integrato e modificato dall’art. 1, comma 456 della
Legge n. 147/2013), devono intendersi destinate ad economia di bilancio;

— nella riunione di delegazione trattante del 19/06/2017 la parte pubblica esponeva la
quantificazione economica preventiva dei fondi per il comparto per 'anno 2016;

PRESO ATTO CHE

— occorre procedere alla determinazione per 1'anno 2016 dei fondi contrattuali dell'area di
Comparto, alla luce di quanto previsto dagli artt. 7, 8 ¢ 9 del CCNL sottoscritto in data 31 luglio
2009;

— surichiesta del Commissario p.t. si ¢ proceduto, nell’anno 2016 ad una puntuale ricostruzione
della costituzione dei fondi in questione per gli anni pregressi cfr. deliberazioni nn. 121GC/2016
e 193GC/2016);

— tale ricostruzione ¢ tuttora in corso di definizione a cura delle strutture competenti anche al fine
di verificare le somme effettivamente dovute al personale di comparto;

— nel corso del 2016 parte dei fondi contrattuali di cui in oggetto sono stati corrisposti al
personale di comparto con ordinaria retribuzione;
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ATTESO CHE tutti gli atti richiamati nella presente deliberazione sono depositati presso 1’ufficio
proponente;

VISTI

la L.R. n. 10/98 ¢ il vigente Regolamento sull’Organizzazione dell’ARPAC;
la L.R. 7/2002 s.m.i;

la deliberazione GRC n. 46 del 15/03/2017;

1 CC.NN.LL. dell'area comparto del SSN ed in particolare I'art. 39 c. 8 del CCNL Comparto
Sanita sottoscritto in data 07/04/1999;

la deliberazione n. 535GC del 28/12/2016 - Approvazione bilancio di previsione esercizio 2017
- Bilancio pluriennale 2017/2019;

— 1prospetti contabili relativi all'anno 2016 dei fondi contrattuali di cui agli artt. 7, 8 e 9 del
CCNL 31 luglio 2009 per I'area comparto allegati al presente provvedimento, che ne diventano
parte integrante e sostanziale;

Per tutto quanto sopra premesso e considerato si propone di adottare la seguente

DELIBERAZIONE

Per le motivazioni in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

— diprocedere in adozione a quanto disposto dagli artt. 7, 8 ¢ 9 del CCNL del Comparto Sanita
sottoscritto in data 31 luglio 2009, alla determinazione dei fondi contrattuali per 1'anno 2016 e
dei consuntivi cosi come di seguito riassunti e dettagliatamente specificati negli allegati prospetti
che formano parte integrale e sostanziale della presente deliberazione:

— Fondo art. 7 per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari
condizioni di disagio, pericolo o danno: € 1.079.186,28 oltre oneri riflessi

— conunresiduo paria € 265.060,37 oltre oneri riflessi

— Fondo art. 8 della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della
qualita delle prestazioni individuali: € 1.140.871,21 oltre oneri riflessi

conunresiduo paria € 137.625,89 oltre oneri riflessi
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— Fondo art. 9 — per il finanziamento delle fasce contributive, delle posizioni organizzative,
del valore comune dell'ex indennita di qualificazione professionale e dell'indennita
professionale specifica: € 2.658.484,16 oltre oneri riflessi

conunresiduo paria € 265.960.29 oltre oneri riflessi

— di procedere all’adozione degli atti di cui alla riunione di delegazione trattante del 19/06/2017
per la utilizzazione delle somme residue;

— di impegnare sul bilancio di esercizio 2016:
— sul capitolo U 10402 — Spese per il personale di ruolo — I’importo di € 668.646.55;
— sul capitolo U 10408 — Contributi obbligatori per il personale — I’importo di € 183.877,80;
— sul capitolo U 10301 — IRAP — I’itmporto di € 56.834,96

— di trasmettere copia della presente deliberazione alle OO.SS ed al R.S.U.

Napoli, 13/07/2017.
U.O. Gestione Risorse
Il Dirigente
Dott. Antonio Brandi

La proposta di deliberazione ¢ accolta.
Napoli, 14/07/2017

11 Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

OGGETTO: FONDI CONTRATTUALI ARTT. 7, 8 E 9 CCNL COMPARTO SANITA
SOTTOSCRITTO IN DATA 31 LUGLIO 2009. DETERMINAZIONE ANNO 2016
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OGGETTO: FONDI CONTRATTUALI ARTT. 7, 8 E 9 CCNL COMPARTO SANITA
SOTTOSCRITTO IN DATA 31 LUGLIO 2009. DETERMINAZIONE ANNO 2016

COPERTURA FINANZIARIA

Impegni

Esercizio N. Codice Bilancio  Descrizione Capitolo Creditore Importo

2016 511 01101.01.10402 = SPESE PER IL PERSONALE = DIPENDENTI DIVERSI 668.646,55
DI RUOLO E/O A
CONTRATTO

2016 511 01101.01.10408 = CONTRIBUTI DIPENDENTI DIVERSI 183.877,80
OBBLIGATORI PER IL
PERSONALE

2016 511 01011.03.10301  INDENNITA' AL = DIPENDENTI DIVERSI 56.834,96
PRESIDENTE E A
COMPONENTI

Accertamenti

Esercizio N. Codice Bilancio  Descrizione Capitolo Debitore Importo

Il Dir. Responsabile
U.O. Gestione Risorse
Antonio Brandi / INFOCERT SPA

Napoli, 14/07/2017

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del DPR 445/2000
edell’art. 20 del D.Lgs 82/2005 e successive modifiche ed integrazioni.



PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Sulla suesposta proposta, in ordine alla regolarita amministrativo-contabile ed alla copertura

finanziaria, si esprime parere favorevole.

Data_14/07/2017

1l Direttore Amministrativo

Pietro Vasaturo / INFOCERT SPA



CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 238 DEL 14/07/2017

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo di questa Agenzia dal giorno

14/07/2017 e vi restera per gg 15 (quindici) .

Napoli, 14/07/2017

Il Funzionario Incaricato
Anna De Caprio / INFOCERT SPA



genzia Regionale Proteziane Ambientale

CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 238 DEL 14/07/2017
ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'

La presente Deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per 1'urgenza

Napoli data 14/07/2017

Il Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

Luigi Stefano Sorvino / INFOCERT SPA



Oggetto: Fondi contrattuali artt. 7, 8 e 9 C.C.N.L. Comparto Sanita sottoscritto in
data 31 luglio 2009 — Determinazione anno 2016.

In relazione alla determinazione cui ¢ allegata la presente relazione, si rappresenta quanto
segue:

A. Necessita dell’assunzione dell’atto

— L’atto ¢ assunto in ordine all’obbligo di provvedere alla determinazione per I'anno 2016 dei fondi
contrattuali dell'area di Comparto, alla luce di quanto previsto dagli artt. 7, 8 ¢ 9 del CCNL
sottoscritto in data 31 luglio 2009;

B. Quadro normativo

— L.R.n. 10/98 e il vigente Regolamento sull’Organizzazione dell’ARPAC;

— L.R. 7/2002 s.m.i;

— deliberazione GRC n. 46 del 15.03.2017;

— CC.NN.LL. dell'area comparto del SSN (in particolare 1'art. 39 c. 8 del CCNL Comparto Sanita
sottoscritto in data 07/04/1999);

— deliberazione n. 535 del 28/12/2016 - Approvazione bilancio di previsione esercizio 2017 -
Bilancio pluriennale 2017/2019;

C. Riflessi finanziari sul bilancio dell’Ente

L’atto non produce aggravio al bilancio dell’Ente.

Il Dirigente del Settore T.E.P.
Dott. Sergio Vastolo

VS/
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Relazione tecnico — finanziaria

ALLEGATO1la

CONSUNTIVO ANNO 2016

FONDO ART. 7 (EX ART. 29 CCNL 19 APRILE 2004)

FONDO STRAORDINARIO E PARTICOLARI CONDIZIONI DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO

Sezione | Risorse storiche consolidate

Risorse storiche consolidate al 31/12/07 € 428.577,00
Incremento per dotazione organica anni 2007-2015 € 726.738,00
Incrementi contrattuali € 33.619,04

Totale risorse storiche

€ 1.188.934,04

Sezione Il Risorse variabili € 0,00
Totale risorse variabili € 0,00
Sezione 111 Decurtazione del Fondo

Riduzione di cui all'art. 9 COMMA 2BIS DL 78/2010 Legge 122/2010 (Riduzione personale) 2011-2014 -€100.149,61
Riduzione di cui all'art. 1 COMMA 236 L 208/2015 (Riduzione personale) 2016 -€ 9.598,15

Totale decurtazione del Fondo

-€ 109.747,76

Sezione 1V Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

€1.079.186,28

Importo speso anno 2016

€ 814.125,91

totale fondo Art. 7 CCNL 2008/2009- residuo

€ 265.060,37




ALLEGATO 1b

FONDO ART. 8 (EX ART. 30 CCNL 19 APRILE 2004)

FONDO PER LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DI SERVIZI E PER IL

PREMIO DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI

Sezione | Risorse storiche consolidate

Risorse storiche consolidate al 31/12/07 €467.164,00
Incremento per dotazione organica anni 2007-2015 € 773.677,00
Incrementi contrattuali € 35.375,00

Totale risorse storiche

€1.276.216,00

Sezione Il Risorse variabili € 0,00
Totale risorse variabili € 0,00
Sezione 111 Decurtazione del Fondo

Riduzione di cui all'art. 9 COMMA 2BIS DL 78/2010 Legge 122/2010 (Riduzione personale) 2011-2014 -€ 125.747,00
Riduzione di cui all'art. 1 COMMA 236 L 208/2015 (Riduzione personale) 2015-2016 -€9.597,79

Totale decurtazione del Fondo

-€ 135.344,79

Sezione 1V Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

€ 1.140.871,21

importo speso anno 2016

€ 1.003.245,32

Totale fondo Art. 8 CCNL 2008/2009 - residuo

€ 137.625,89

N.B. Al fondo art. 8 confluiscono ogni anno i residui dei fondi artt.7 e 9




ALLEGATO 1c

FONDO ART. 9 (EX ART. 31 CCNL 19 APRILE 2004)

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, DELLA PARTE COMUNE
DELL'EX INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA

Sezione | Risorse storiche consolidate

Risorse storiche consolidate al 31/12/07 € 757.326,00
Incremento per dotazione organica anni 2007-2015 € 1.643.201,00
RIA personale cessato € 83.937,00
Incrementi contrattuali €415.137,00
Totale risorse storiche € 2.899.601,00
Sezione Il Risorse variabili

Totale risorse variabili € 0,00
Sezione 111 Decurtazione del Fondo

Riduzione di cui all’art. 9 COMMA 2BIS DL 78/2010 Legge 122/2010 (Riduzione personale) -€ 218.682,37
Riduzione di cui all’art. 1 COMMA 236 L 208/2015 (Riduzione personale) 2016 -€22.434,47

Totale decurtazione del Fondo

-€ 241.116,84

Sezione 1V Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

€ 2.658.484,16

Importo speso anno 2016

€ 2.392.523,87

totale fondo Art. 9 CCNL 2008/2009 - residuo

€ 265.960,29

N.B. Eventuali residui del presente fondo confluiscono al fondo produttivita per il solo anno di riferimento (ex art. 30 c. 5 del CCNL

19/04/2004)
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