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COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERAZIONE N° 262 del 18/06/2018
firmato digitalmente da LUIGI STEFANO SORVINO.

‘Agenzia Regionale Protezion Ambientale

CAMPANIA
AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 262 DEL 18/06/2018
IL RUP ARANCIO
OGGETTO: NOMINA COMPONENTI NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ARPAC.

L'anno duemiladiciotto, il giorno diciotto del mese di giugno presso la sede dell’A.R.P.A.C. alla
stregua dell'istruttoria compiuta dal RUP e della dichiarazione di completezza e regolarita resa dal
medesimo

PREMESSO CHE

- il d.1gs. n.150/2009 s.m.i., nel fissare nuovi criteri e nuove modalita di valorizzazione del merito
ed incentivazione della performance cui le Amministrazioni Pubbliche devono adeguarsi, prevede,
all'art.14, l'istituzione di un Organismo Indipendente di Valutazione (OIV);

- ai sensi dell’art.16, comma 2, del medesimo decreto legislativo “Le Regioni, anche per quanto
concerne i propri enti e le amministrazioni del Servizio sanitario nazionale, e gli enti locali
adeguano i propri ordinamenti ai principi contenuti negli articoli 3, 4, 5, comma 2, 7, 9 e 15,
comma 1.”, riconoscendo cosi in capo alle Regioni una facolta e non un obbligo di dotarsi di un
OlV;

- con Deliberazione n.129 del 20 marzo 2018 si ¢ stabilito di indire selezione pubblica per la
nomina di n.3 incarichi triennali di componente del Nucleo di Valutazione dell’ARPA, approvando
I’“Avviso pubblico di selezione comparativa, per soli titoli, per la nomina di n. 3 componenti del
Nucleo di Valutazione di ARPAC nel rispetto dei principi di cui all’art.16 del decreto legislativo
150/2009”;

- I’Avviso Pubblico, unitamente allo schema di domanda, ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale
dell’Agenzia nella sezione dedicata “Amministrazione trasparente — Concorsi” a partire dal 22
marzo 2018;

- il sopracitato Avviso Pubblico costituisce lex specialis della procedura pubblica di selezione e
I’individuazione delle prescrizioni, dei requisiti di partecipazione e delle cause di compatibilita in
esso contenute rientra nella discrezionalita dell’Ente e pertanto ¢ vincolante per la stessa Agenzia;

- nei termini previsti dall’Avviso, sono pervenute all’Agenzia n.42 candidature, per le quali ¢ stata
svolta una specifica istruttoria allo scopo di verificare la correttezza formale dei documenti prodotti
ed il possesso dei requisiti di partecipazione e dell’assenza delle cause di incompatibilita ad
assumere |’incarico previsti rispettivamente dall’art.3 e dall’art.4 dall’ Avviso Pubblico;

- al termine della suddetta verifica preliminare, sono risultate ammissibili n.18 candidature, per
ciascuna delle quali si ¢ proceduto ad una lettura del curriculum e della documentazione di
accompagnamento presentata;

- la suddetta istruttoria si € conclusa con la predisposizione di apposito elenco contenente
I’indicazione sintetica, per ciascun candidato, della formazione e dell’esperienza posseduti in
particolare nel campo del management, della pianificazione e del controllo di gestione,
dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e valutazione della
performance e dei risultati;
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CONSIDERATO CHE

- ai sensi dell’art.6 dell’ Avviso Pubblico, il provvedimento di nomina dei componenti del Nucleo di
Valutazione, previo accertamento dei requisiti, delle competenze e delle capacita specifiche
richieste, ¢ adottato ai sensi dell’art. 7, comma 6-quater, del d.lgs. n. 165/2001 e senza formulazione
di alcuna graduatoria;

- a seguito della lettura dell’istruttoria sono stati individuati dal Commissario Straordinario i
nominativi di tre candidati che, per competenze e capacita, corrispondono alle esigenze
dell’Agenzia;

- 1 nominativi comunicati al Responsabile del Procedimento ai fini della predisposizione degli atti
consequenziali, risultano essere i seguenti elencati in ordine di arrivo delle istanze al Protocollo
Generale dell’ Agenzia:

Dott.ssa Rossella Grasso;
Dott.ssa Sabrina Socci;
Dott. Paolo Esposito;

- 1 candidati, cosi come individuati, presentano solida esperienza nel campo specifico del
management, della pianificazione e del controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione
del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati, maturata sia con
una formazione accademica continua, sia con esperienza diretta dovuta alla partecipazione in
qualita di presidenti e/o componenti di Nuclei di Valutazione/OIV presso Enti Pubblici e/o aziende
private e piu specificatamente:

\

- la Dott.ssa Rossella Grasso ¢ laureata in Giurisprudenza, ha conseguito formazione post
universitaria specifica in materia di anticorruzione e management delle Amministrazioni
Pubbliche, ha maturato notevole esperienza quale componente di Nuclei di Valutazione
nell’ambito degli EE.LL. nonché quale Segretario Generale di numerosi enti locali,
attualmente, ¢ Segretario Generale, RPTC e Presidente Nucleo di Valutazione presso il Comune
di Montesarchio nonché Segretario Generale dell’Unione dei Comuni Citta Caudina;

- la Dott.ssa Sabrina Socci ¢ laureata in Economia e Commercio, ha conseguito formazione post
universitaria specifica in materia di Management delle Amministrazioni Pubbliche, ha maturato
esperienza quale componente di altri OIV e Nuclei di Valutazione nell’ambito degli EE.LL. e
delle ARPA, con conoscenza approfondita della natura e dei compiti delle ARPA, in termini di
funzioni, attivita e CC.CC.N.L. applicati, nonché esperienza in tema di sistemi di valutazione
della performance, attualmente, ¢ Direttore Amministrativo presso I’ARPA Umbria e
componente OIV presso il Comune di Cisterna;

- il Dott. Paolo Esposito ¢ laureato in Economia e Commercio, ha conseguito formazione post
universitaria specifica in controllo interno, innovazione e management delle Amministrazioni
Pubbliche oltre ché un dottorato di ricerca in economia e gestione delle Aziende e delle
Amministrazioni Pubbliche, ha maturato esperienza quale responsabile scientifico di corsi di alta
formazione e master in management delle pubbliche amministrazioni, componente di nuclei
di valutazione presso Enti Locali € componente OIV presso Aziende pubbliche, attualmente, ¢
Ricercatore universitario di Economia Aziendale presso 1I’Universita degli Studi del Sannio;

- 1 suddetti candidati, nelle loro diverse formazioni accademiche oltre che nelle loro esperienze
professionali maturate presso differenti tipologie di Amministrazioni Pubbliche, garantiscono un
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approccio multidisciplinare alle articolate funzioni che il Nucleo di Valutazione ¢ chiamato a
svolgere nell’ Agenzia;

DATO ATTO CHE

- 1 suddetti candidati, essendo tutti dipendenti pubblici, ai sensi dell’art.53 del D.Lgs.165/2001 e
dell’art.6 della Legge 240/2010, hanno ottenuto il rilascio dei provvedimenti autorizzativi per il

conferimento dell’incarico da parte delle rispettive Amministrazioni, ai sensi dell’art.53 del
D.Lgs.165/2001 e dell’art.6 della Legge 240/2010;

- il compenso annuo spettante ai nominati componenti del Nucleo di valutazione ¢ pari a quello
corrisposto ai componenti del Nucleo uscente;

ATTESO CHE tutti gli atti richiamati nella presente deliberazione sono depositati presso 1’Ufficio
proponente;

VISTO

- 11 d.1gs.150/2009 e ss.mm. ¢ ii.;

- il d.Igs. 33/2013 e ss.mm. € ii.;

-1 CC.CC.NN.L. delle due aree della dirigenza del SSN e del Comparto Sanita;

-laL.R. 10/1998 ss.mm. e ii. ed il vigente Regolamento per I’organizzazione dell’ARPAC;

- il “Regolamento recante la disciplina per il funzionamento degli organismi per la valutazione delle
risorse umane”, approvato con deliberazione n.234 del 26/4/2007;

- la deliberazione n.489 del 28/12/2017 di Approvazione bilancio di previsione esercizio 2018 —
Bilancio pluriennale per il triennio 2018/2020.

Per tutto quanto premesso e considerato si propone di adottare la seguente

DELIBERAZIONE

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

- di nominare componenti del Nucleo di Valutazione di ARPAC i seguenti soggetti:
Dott.ssa Rossella Grasso;
Dott.ssa Sabrina Socci
Dott. Paolo Esposito;

- di dare atto che la durata dell’incarico ¢ triennale a decorrere dalla data di sottoscrizione del
contratto di incarico;

y‘““‘“’v«,,% ARPAC - Agenzia Regionale Protezione Ambientale Campania — Ente di Diritto Pubblico istituito con L.R. 10/98
g Sede Legale: via Vicinale S. Maria del Pianto — Centro Polifunzionale, Torre 1 — 80143 Napoli

wwwww tel. 0812326111 — fax 0812326225 — direzionegenerale.arpac@pec.arpacampania.it — www.arpacampania.it — P.1. 07407530638



‘Agenzia Regionale Protezion Ambientale

CAMPANIA
- di dare atto che i compiti del Nucleo di Valutazione sono quelli individuati dall’ “Avviso pubblico”
approvato con Deliberazione n.129 del 20 marzo 2018;

- di stabilire che il compenso lordo omnicomprensivo previsto per i tre componenti, pari alla somma
complessiva triennale di euro 68.515,20, trova copertura finanziaria sul capitolo di spesa di 10204
“Indennita e rimborso spese componenti Nucleo di Valutazione” nel modo seguente:

- di impegnare euro 11.419,20 sul bilancio 2018;
- di impegnare euro 22.838,40 sul bilancio 2019;
- di impegnare euro 22,838,40 sul bilancio 2020;

- di impegnare euro 11.419,20 sul bilancio 2021, demandando alla U.O. GERI I’esecuzione degli
adempimenti necessari con I’approvazione del Bilancio Pluriennale 2019-2021;

- di dare atto che I’impegno di spesa di cui sopra ¢ soggetto alle disposizioni di cui all’art. 56 del D.
Lgs. n. 118/2011;

- dare atto che la spesa annua per la corresponsione dei compensi ai componenti del Nucleo di
Valutazione rispetta la previsione di invarianza finanziaria prevista dal D.lgs. n.150/2009;

- di demandare al Servizio Segreteria Generale gli adempimenti necessari alla predisposizione e alla
sottoscrizione dei relativi contratti di incarico;

- di demandare al Servizio Comunicazione e al RPTC la pubblicazione del presente Provvedimento
sul sito istituzionale nella sezione dedicata “Amministrazione trasparente”;

- di trasmettere il presente provvedimento ai nominati componenti, al Presidente della Giunta
regionale, all’O.1.V. Regione Campania per il tramite della struttura tecnica di supporto e al RPTC.

Napoli, 18 giugno 2018 I1 Responsabile del Procedimento
Il Dirigente

Dott. Massimiliano Arancio

La proposta di deliberazione ¢ accolta.
Napoli, 18/06/2018

Il Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

OGGETTO: NOMINA COMPONENTI NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ARPAC.
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OGGETTO: NOMINA COMPONENTI NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ARPAC.

COPERTURA FINANZIARIA

Impegni
Esercizio N. Codice Bilancio Descrizione Capitolo Creditore Importo
2018 218 | 01011.03.10204  INDENNITAE RIMBORSO 11.419,20
SPESE COMPONEMTI NDV
( EX ART. 20 D. LGS.
29/93)
2019 218 | 01011.03.10204  INDENNITAE RIMBORSO 22.838,40
SPESE COMPONEMTI NDV
( EX ART. 20 D. LGS.
29/93)
2020 218 | 01011.03.10204 = INDENNITAE RIMBORSO 22.838,40
SPESE COMPONEMTI NDV
( EX ART. 20 D. LGS.
29/93)
2021 218 | 01011.03.10204  INDENNITAE RIMBORSO 11.419,20
SPESE COMPONEMTI NDV
( EX ART. 20 D. LGS.
29/93)

Accertamenti
Esercizio N. Codice Bilancio Descrizione Capitolo Debitore Importo

Il Dir. Responsabile
U.O. Gestione Risorse
Antonio Brandi / INFOCERT SPA

Napoli, 18/06/2018

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del DPR 445/2000
e dell’art. 20 del D.Lgs 82/2005 e successive modifiche ed integrazioni.



PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Sulla suesposta proposta, in ordine alla regolarita amministrativo-contabile ed alla copertura

finanziaria, si esprime parere favorevole.

Data_18/06/2018

1l Direttore Amministrativo

Pietro Vasaturo / INFOCERT SPA



CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 262 DEL 18/06/2018

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo di questa Agenzia dal giorno

18/06/2018 e vi restera per gg 15 (quindici) .

Napoli, 18/06/2018

Il Funzionario Incaricato
Valeria Torella / INFOCERT SPA



genzia Regionale Proteziane Ambientale

CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 262 DEL 18/06/2018
ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'

La presente Deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per 1'urgenza

Napoli data 18/06/2018

Il Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

Luigi Stefano Sorvino / INFOCERT SPA



RELAZIONE

OGGETTO: NOMINA COMPONENTI NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ARPAC.

Necessita di assunzione dell'Atto:

La proposta di Deliberazione nasce dall'esigenza di costituire il Nucleo di Valutazione
dell’Agenzia in esecuzione alla normativa vigente in materia di valorizzazione del merito ed
incentivazione della performance nelle Amministrazioni Pubbliche ex D.Lgs.150/2009.

Normativa di riferimento:

- 11 d.Igs.150/2009 e ss.mm. e ii.;

-1l d.lgs. 33/2013 e ss.mm. ¢ ii.;

-1 CC.CC.NN.L. delle due aree della dirigenza del SSN e del Comparto Sanita;

-la L.R. 10/1998 ss.mm. ¢ ii. ed il vigente Regolamento per I’organizzazione dell’ARPAC;

- il “Regolamento recante la disciplina per il funzionamento degli organismi per la valutazione
delle risorse umane”, approvato con deliberazione n.234 del 26/4/2007,

Riflessi finanziari sul bilancio:

La proposta di Deliberazione comporta una spesa complessiva triennale di euro 68.515,20 quale
compenso lordo omnicomprensivo sul capitolo di spesa di 10204 “Indennita e rimborso spese
componenti Nucleo di Valutazione”, bilanci di competenza anno 2018, 2019, 2020 e 2021.

11 Dirigente dello Staff
Dipartimento di Napoli
Dott. Massimiliano Arancio
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COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERAZIONE N° 318 del 13/07/2018
firmato digitalmente da LUIGI STEFANO SORVINO.

‘Agenzia Regionale Protezion Ambientale

CAMPANIA
AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 318 DEL 13/07/2018

OGGETTO: PROCESSO DI VALUTAZIONE ANNUALITA’ 2017 - APPROVAZIONE
SCHEMA DI ATTO AGGIUNTIVO.

L'anno duemiladiciotto, il giorno tredici del mese di luglio presso la sede dell’A.R.P.A.C..

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che

- il d.lgs. n.150/2009 e s.m.i. fissa nuovi criteri ¢ nuove modalita di valorizzazione del merito ed
incentivazione della performance cui le Amministrazioni Pubbliche devono adeguarsi, in
particolare, I’art.16 prevede in capo alle Regioni, ai propri enti e alle amministrazioni del Servizio
sanitario nazionale nonché agli enti locali ’adeguamento dei propri ordinamenti ai principi
contenuti negli articoli 3, 4, 5, comma 2, 7,9 ¢ 15, comma 1, del medesimo decreto;

- con deliberazione n.129 del 20 marzo 2018 si ¢ stabilito di indire selezione pubblica per la nomina
di n.3 incarichi triennali di componente del Nucleo di Valutazione, approvando I’ “Avviso pubblico
di selezione comparativa, per soli titoli, per la nomina di n. 3 componenti del Nucleo di Valutazione
di ARPAC nel rispetto dei principi di cui all’art. 16 del decreto legislativo n.150/2009;

- con deliberazione n.262 del 18 giugno 2018, ¢ stato nominato il Nucleo di valutazione di ARPAC,
composto dai seguenti professionisti:

O dott.ssa Rossella Grasso;
O dott.ssa Sabrina Socci;
3 dott. Paolo Esposito;

- con successiva deliberazione n.283 del 26 giugno 2018 ¢ stato, tra ’altro, approvato lo schema di
contratto di incarico;

- con nota prot. n.37696 del 27 giugno 2018, nel trasmettere la citata deliberazione ai professionisti
incaricati, si ¢ provveduto, altresi, a convocarli presso la sede legale dell’Agenzia per la
sottoscrizione dei relativi contratti di incarico;

- in data 29 giugno 2018 i professionisti incaricati hanno provveduto a sottoscrivere i relativi
contratti di prestazione d’opera professionale della durata di anni tre, decorrenti dalla medesima
data, per I’espletamento di tutte le attivita di competenza con riferimento alle annualita 2018 - 2019
e 2020.

Dato atto che

- il precedente Nucleo di Valutazione, nominato con deliberazione 154GC del 30 marzo 2016, nelle
more dell’avvio del procedimento di individuazione di un altro organismo di valutazione, con
deliberazione n.331 del 2/10/2017 ¢ stato confermato nell’incarico, al fine di portare a compimento
il processo di valutazione di seconda istanza per il personale titolare di incarico dirigenziale e del
personale di comparto titolare di incarico di posizione organizzativa o di funzione di coordinamento,
relativamente all'anno 2016, verificare la coerenza degli obiettivi individuali, per ’anno 2017, con
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gli atti programmatici agenziali nonché ottemperare agli obblighi normativamente imposti in tema
di trasparenza, in particolare 1’attestazione dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione;

- con nota prot. n.32551/2018 del 4/6/2018 il citato organismo di Valutazione ha comunicato la
conclusione dei propri lavori ed, in particolare, dei processi di valutazione di II istanza, per I’anno
2016, dei titolari di incarico dirigenziale e del personale di comparto titolare di incarico di posizione
organizzativa o di funzione di coordinamento.

Considerato che I’avvicendamento tra 1’organismo di valutazione, da ultimo confermato con
deliberazione n.331/2017, che ha ultimato i propri lavori con la conclusione dei processi di
valutazione al 31.12.2016, e l’individuazione del nuovo Nucleo di valutazione, di cui alla
deliberazione n.262/2018, incaricato dell’espletamento dei compiti previsti dall’art.2 dei contratti di
cui in premessa per le annualita 2018-2019 e 2020, ha comportato che, allo stato, non risulti affidato
ad alcun organismo il completamento del processo di valutazione di II istanza per il personale
titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto titolare di incarico di posizione
organizzativa o di funzione di coordinamento per 1’annualita 2017.

Ritenuto

- opportuno integrare il citato incarico mediante il conferimento, ai medesimi professionisti, di
ulteriori attivita con riferimento all’annualita 2017, al fine di evitare il determinarsi di un vuoto di
valutazione degli incarichi;

- necessario, a tal fine, approvare, in uno al presente atto deliberativo, uno schema di atto
aggiuntivo, nel quale siano specificate le ulteriori attivita da compiersi, con riferimento all’annualita
2017 e sia specificato il compenso integrativo;

Letto lo schema di atto aggiuntivo predisposto dal Servizio Segreteria Generale.

Atteso che tutti gli atti richiamati nella presente deliberazione sono depositati presso la Segreteria
Generale che ha curato I’istruttoria del presente atto.

Visti

- il d. 1gs. n.150/2009 e s.m.i.;

-1l d. Igs. 33/2013 e s.m.1.;

-1 C.C.N.L. delle due aree della dirigenza del SSN e del Comparto Sanita;

-lalr. 10/1998 s.m.i. ed il vigente Regolamento per 1’organizzazione dell’ARPAC;

- il “Regolamento recante la disciplina per il funzionamento degli organismi per la valutazione
delle risorse umane”, approvato con deliberazione n.234 del 26/4/2007.

- la deliberazione n.489 del 28/12/2017 di Approvazione bilancio di previsione esercizio 2018 —
Bilancio pluriennale per il triennio 2018/2020.

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate
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DELIBERA

- di incaricare il Nucleo di Valutazione, nominato con deliberazione n.262/2018, al fine di non
determinare un vuoto nella valutazione degli incarichi, del completamento del processo di
valutazione di II istanza per il personale titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto
titolare di incarico di posizione organizzativa o di funzione di coordinamento per 1’annualita 2017;

- di approvare lo schema di atto aggiuntivo al contratto di incarico del Nucleo di valutazione che,
allegato al presente atto, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

- di demandare al Dirigente dell'U.O. Gestione Risorse la copertura finanziaria del presente
provvedimento nella misura complessiva di € 11.419,20 e da impegnare sul capitolo di spesa di
10204 “Indennita e rimborso spese componenti Nucleo di Valutazione” sul bilancio 2018;

- di trasmettere ai componenti del Nucleo di Valutazione e al RPTC.

Napoli, 13/07/2018

Il Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

OGGETTO: PROCESSO DI VALUTAZIONE ANNUALITA’ 2017 - APPROVAZIONE
SCHEMA DI ATTO AGGIUNTIVO.

& “’m,,% ARPAC - Agenzia Regionale Protezione Ambientale Campania — Ente di Diritto Pubblico istituito con L.R. 10/98
Sede Legale: via Vicinale S. Maria del Pianto — Centro Polifunzionale, Torre 1 — 80143 Napoli

‘‘‘‘‘ tel. 0812326111 — fax 0812326225 — direzionegenerale.arpac@pec.arpacampania.it — www.arpacampania.it — P.1. 07407530638



CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 318 DEL 13/07/2018

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo di questa Agenzia dal giorno

13/07/2018 e vi restera per gg 15 (quindici) .

Napoli, 13/07/2018

Il Funzionario Incaricato
Anna De Caprio / INFOCERT SPA



genzia Regionale Proteziane Ambientale

CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 318 DEL 13/07/2018
ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'

La presente Deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per 1'urgenza

Napoli data 13/07/2018

Il Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

Luigi Stefano Sorvino / INFOCERT SPA



REP. n°

ATTO AGGIUNTIVO AL CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE
IN QUALITA’ DI PRESIDENTE/COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE - REP.
N. DEL

L’anno il giorno del mese di
in Napoli e nella sede della Direzione Generale dell’A.R.P.A.C. alla Via Vicinale Santa Maria del
Pianto n. 4, sono presenti per la stipulazione del presente contratto:

L’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania (di seguito denominata anche
"ARPAC"), rappresentata dall’avv. Luigi Stefano SORVINO, nato a il ,
in qualita di Commissario Straordinario e legale rappresentante, ai sensi dell'art. 9, comma 3, della
legge regionale 29/7/1998, n.10, domiciliato per la carica in Napoli alla via Vicinale Santa Maria del
Pianto - Centro Polifunzionale, Torre 1 - 80143

II/La dott./dott.ssa................ , nato/a a.................... | e residente in

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n.234 del 26/4/2007 ¢ stato approvato il “Regolamento
recante la disciplina per il funzionamento degli organismi per la valutazione delle risorse umane”;

- 1l d.lgs. n.150/2009 e s.m.i. fissa nuovi criteri € nuove modalita di valorizzazione del merito ed
incentivazione della performance cui le Amministrazioni Pubbliche devono adeguarsi, in particolare,
I’art.16 prevede in capo alle Regioni, ai propri enti e alle amministrazioni del Servizio sanitario
nazionale nonché agli enti locali I’adeguamento dei propri ordinamenti ai principi contenuti negli
articoli 3,4, 5, comma 2, 7, 9 € 15, comma 1, del medesimo decreto;

- con deliberazione n.129 del 20/3/2018, I’ ARPAC ha indetto una selezione pubblica con pubblicazione
di un “Awviso pubblico di selezione comparativa, per soli titoli, per la nomina di n. 3 componenti del

Nucleo di Valutazione di ARPAC nel rispetto dei principi di cui all’art.16 del decreto legislativo
150/2009”;

- con deliberazione n.262 del 18/6/2018, ¢ stato nominato il Nucleo di valutazione di ARPAC,
nell’ambito del quale ¢ stato individuato, quale presidente/componente il/la dott./dott.ssa

b

- con deliberazione n.283 del 26/6/2018 ¢ stato approvato lo schema di contratto di prestazione d’opera
professionale, conseguemente sottoscritto dai professionisti incarica in data 29/6/2018;

- in data 29 giugno 2018 il professionista incaricato ha sottoscritto il relativo contratto di prestazione
d’opera professionale rep.n. della durata di anni tre, decorrenti dalla medesima




data, per ’espletamento di tutte le attivita di competenza con riferimento alle annualita 2018 - 2019 e
2020;

- con deliberazione n. del ¢ stato integrato il citato incarico mediante il
conferimento, ai medesimi professionisti, di ulteriori attivita con riferimento all’annualita 2017, al fine
di evitare il determinarsi di un vuoto di valutazione degli incarichi.

Ritenuto, al fine di regolamentare i rapporti tra le parti, necessario stipulare con il professionista
designato un accordo che disciplini e individui le prestazioni aggiuntive che dovra rendere all’ Agenzia.

Tutto ci0 premesso e ritenuto, si conviene € si stipula quanto segue:

ART. 1
PREMESSA

1. La premessa e gli atti in essa richiamati anche se non materialmente allegati fanno parte integrante e
sostanziale del presente contratto, che costituisce atto aggiuntivo al contratto rep. del
, al cui contenuto totalmente si rinvia.

ART. 2
INTEGRAZIONE DELL’INCARICO

1. L’ARPAC, come sopra rappresentata, affida al presidente/componente del Nucleo di valutazione,
nominato con deliberazione n.262 del 18/6/2018, 1’espletamento, con riferimento all’annualita 2017, di
tutte le attivita necessarie al compimento del processo di valutazione di seconda istanza per il personale
titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto titolare di incarico di posizione
organizzativa o di funzione di coordinamento, da concludersi entro e non oltre il 31/12/2018.

ART. 3
CORRISPETTIVO

1. Per I’espletamento dell’incarico aggiuntivo si ¢ stabilito di integrare il compenso previsto di un
importo pari a € 3.806,40 (euro tremilaottocentosei/40), comprensivo di ogni onere fiscale e
previdenziale e di ogni spesa sostenuta per I’espletamento dell’incarico e sara liquidato in due rate
semestrali posticipate, dietro presentazione di relativa richiesta di liquidazione.

2. L'Agenzia si assume 1'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari previsto dall'art.3 della 1. n.136 del
13 agosto 2010 e successive modifiche ed integrazioni.

ART. 4
VARIE

1. Per quanto non espressamente regolamentato dal presente atto aggiuntivo si rinvia al contratto rep. n.
del , di cui il presente atto costituisce integrazione, nonché alla normativa di riferimento in

esso richiamata.

2. 1l presente contratto, sottoscritto per accettazione, si compone di n.3 (tre) fogli singoli, scritti per

facciate e viene redatto in triplice originale, uno dei quali consegnato al Professionista.




Letto, approvato e sottoscritto.

IL PROFESSIONISTA ARPAC
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott./Dott.ssa Avv. Luigi Stefano Sorvino

Approvazione specifica

I1 Professionista, ai sensi dell'art.1341 del codice civile, dichiara di aver preso conoscenza e di accettare
specificatamente il contenuto degli articoli 2 (Integrazione dell’incarico), 3 (Durata), 4 (Corrispettivo).

Il Professionista
Dott./Dott.ssa




Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERAZIONE N° 612 del 18/12/2018
firmato digitalmente da LUIGI STEFANO SORVINO.

‘Agenzia Regionale Protezion Ambientale

CAMPANIA
AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 612 DEL 18/12/2018

OGGETTO: PRESA D’ATTO DEL RECESSO UNILATERALE DEL COMPONENTE DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE DOTT. PAOLO ESPOSITO E NOMINA, IN
SOSTITUZIONE, DEL DOTT. FRANCESCO MARCONE.

L'anno duemiladiciotto, il giorno diciotto del mese di dicembre presso la sede dell’A.R.P.A.C..

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che

- il d.Igs. n.150/2009 e s.m.i. fissa nuovi criteri ¢ nuove modalita di valorizzazione del merito ed
incentivazione della performance cui le Amministrazioni Pubbliche devono adeguarsi, in
particolare, I’art.16 prevede in capo alle Regioni, ai propri enti e alle amministrazioni del Servizio
sanitario nazionale nonché agli enti locali 1’adeguamento dei propri ordinamenti ai principi
contenuti negli articoli 3, 4, 5, comma 2, 7, 9 e 15, comma 1, del medesimo decreto;

- con deliberazione n.129 del 20 marzo 2018 ¢ stata indetta una selezione pubblica per la nomina di
n.3 incarichi triennali di componente del Nucleo di Valutazione dell’ARPA, con approvazione di un
“Avviso pubblico di selezione comparativa, per soli titoli, per la nomina di n. 3 componenti del
Nucleo di Valutazione di ARPAC nel rispetto dei principi di cui all’art.16 del decreto legislativo
150/20097;

- nei termini previsti dall’Avviso, sono pervenute all’Agenzia n.42 candidature, per le quali ¢ stata
svolta una specifica istruttoria allo scopo di verificare la correttezza formale dei documenti prodotti
ed il possesso dei requisiti di partecipazione e dell’assenza delle cause di incompatibilita ad
assumere 1’incarico previsti rispettivamente dall’art.3 e dall’art.4 dall’ Avviso Pubblico;

- al termine della suddetta verifica preliminare, sono risultate ammissibili n.18 candidature, per
ciascuna delle quali si ¢ proceduto ad una lettura del curriculum e della documentazione di
accompagnamento presentata;

- con deliberazione n.262 del 18 giugno 2018, ¢ stato nominato il Nucleo di valutazione di ARPAC,
composto dai seguenti professionisti:

= dott.ssa Rossella Grasso
= dott.ssa Sabrina Socci
= dott. Paolo Esposito;

- cosi come previsto dall’art.6 dell’avviso, il provvedimento di nomina dei componenti del Nucleo
di Valutazione ¢ stato adottato ai sensi dell’art. 7, comma 6-quater, del d.Igs. n. 165/2001 e senza
formulazione di alcuna graduatoria;

- con successiva deliberazione n.283 del 26 giugno 2018 ¢ stato, tra ’altro, approvato lo schema di
contratto di incarico;

- in data 29 giugno 2018 1 professionisti incaricati hanno provveduto a sottoscrivere i relativi
contratti di prestazione d’opera professionale della durata di anni tre, decorrenti dalla medesima
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‘Agenzia Regionale Protezion Ambientale

CAMPANIA
data, per I’espletamento di tutte le attivita di competenza con riferimento alle annualita 2018 - 2019
e 2020.

- con deliberazione n.318 del 13 luglio 2018, al fine di non determinare un vuoto nella valutazione
degli incarichi, il Nucleo di Valutazione ¢ stato incaricato del completamento del processo di
valutazione di II istanza per il personale titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto
titolare di incarico di posizione organizzativa o di funzione di coordinamento per I’annualita 2017,
da concludersi entro i1 31.12.2018;

- in data 26 luglio 2018 1 professionisti hanno provveduto a sottoscrivere i rispetti atti aggiuntivi ai
precedenti contratti di prestazione d’opera professionale;

- in data 10 dicembre 2018 il dott. Paolo Esposito, con nota inviata a mezzo PEC ed acquisita al
protocollo agenziale sub n.71233/2018, ha comunicato le proprie “... irrevocabili dimissioni” a far
data dalla nota stessa, perché impossibilitato a proseguire nell’incarico per “... sopraggiunti motivi
personali e familiari ...”.

- al fine di procedere, con la massima sollecitudine, alla sostituzione del dott. Paolo Esposito
nell’incarico di componente del Nucleo di Valutazione di ARPAC, si ¢ proceduto al riesame della
istruttoria documentale predisposta dal responsabile del procedimento per la procedura di “Avviso
di selezione”, analizzando nuovamente ’elenco contenente l’indicazione sintetica, per ciascun
candidato, della formazione e dell’esperienza posseduti in particolare nel campo del management,
della pianificazione e del controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale,
della misurazione e valutazione della performance e dei risultati;

- ¢ stato, a tal fine, individuato come professionista il dott. Francesco Marcone: Laurea in Economia
e Commercio, con master SDA Bocconi - SNA in Management per le Amministrazioni Centrali,
Dirigente amministrativo presso I’Azienda Ospedaliera Policlinico Umberto I di Roma e con
notevoli esperienze professionali in qualita di Revisore dei Conti di enti locali, Servizi Ispettivi di
Finanza Pubblica nonché in tema di performance quale componente dell’OIV della Regione Veneto
e dei suoi Enti strumentali (anche ARPA Veneto) e di Enti del Servizio sanitario;

- ’art.9, comma 3, del contratto di prestazione d’opera professionale sottoscritto dai membri del
Nucleo di Valutazione riconosce la facolta di recesso anticipato in capo ad entrambe le parti
contrattuali ai sensi dell'articolo 2237 del Codice Civile, con un preavviso di giorni 30 dal
ricevimento della raccomandata, ed, inoltre, qualora sia il professionista a recedere, per giusta causa,
¢ riconosciuto allo stesso il “...diritto alla corresponsione del compenso in ragione delle
prestazioni rese.”

Considerato che

- la comunicazione di dimissioni del dott. Paolo Esposito pud ascriversi a fattispecie di recesso
unilaterale da parte del professionista, ai sensi del citato articolo 9, e che le motivazioni addotte non
consentono il procrastinarsi del rapporto contrattuale per i previsti trenta giorni di preavviso a far
data dallo scorso 10 dicembre;

- stante l'urgenza di procedere alla sostituzione del professionista, al fine di integrare la
composizione dell’organismo di valutazione, il quale per operare validamente deve essere composto
da tre soggetti, I’Amministrazione intende rinunciare al preavviso cosi come pattuito;

- dal riesame delle candidature il dott. Francesco Marcone presenta solida esperienza nel campo del
management, della pianificazione e del controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione
del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati, maturata sia con
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una formazione accademica continua, sia con esperienza diretta dovuta alla partecipazione in
qualita di componente di Nuclei di Valutazione/OlV;

- il dott. Marcone, facendo seguito alla nota ARPAC prot.n.71913/2018 del 12/12/2018 ha
rappresentato, per le vie brevi, la propria disponibilita all’accettazione dell’incarico e al tempestivo
subentro nelle procedure di valutazione, e, contestualmente, ha inoltrato richiesta all’Azienda
Ospedaliera Policlinico Umberto I di Roma per il rilascio del provvedimento autorizzativo al
conferimento dell’incarico esterno ai sensi dell’art.53 del d.lgs.165/2001 e dell’art.6 della legge
240/2010;

Dato atto che

- il Nucleo si ¢ riunito nelle seguenti date: 26/7/2018 (insediamento), 9/10/2018 e 15/11/2018, nelle
quali ¢ stata avviata I’istruttoria propedeutica alle operazioni di valutazione di seconda istanza per il
personale titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto titolare di incarico di
posizione organizzativa o di funzione di coordinamento, relativamente all’annualita 2017,

- il dott. Francesco Marcone subentrera nell’incarico principale nonché nell’incarico suppletivo,
atteso che le attivita di cui alle pattuizioni aggiuntive, relative all’annualita 2017, sono ancora in
corso di definizione;

- 1l compenso previsto per 1 componenti del Nucleo di Valutazione ¢ determinato nella
deliberazione n.262/2018, cosi come integrata dalla deliberazione n.318/2018;

Ritenuto

- di prendere atto del recesso unilaterale del dott. Paolo Esposito dall’incaricato di componente del
Nucleo di Valutazione di ARPAC di cui al contratto di prestazione d’opera professionale
rep.n.38/2018 e atto aggiuntivo rep.n. 44/2018;

- di rinunciare al termine di preavviso di trenta giorni a decorrere dalla data del 10 dicembre scorso,
stante la prevalente necessita di provvedere con urgenza alla sostituzione del componente, al fine di
consentire al Nucleo di valutazione di poter definire celermente e validamente i processi di
valutazione relativi all’anno 2017;

- di corrispondere, in favore del dott. Esposito, € 1.903,02 (millenovecentotre/02), importo pari alla
meta di quanto pattuito per lo svolgimento delle prestazioni rese nell’ambito delle attivita di cui al
contratto aggiuntivo rep.n.44/2018;

- di poter nominare, quale componente del Nucleo di Valutazione, in sostituzione del dott. Esposito,
il dott. Francesco Marcone, professionista dotato di comprovata specifica professionalita e
competenza nel campo del management, della pianificazione e del controllo di gestione,
dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e valutazione della
performance e dei risultati;

- di approvare uno schema di contratto di prestazione d’opera professionale che sia cumulativo,
nell’oggetto, di entrambi i contenuti dei contratti gia sottoscritti dagli altri componenti del Nucleo di
Valutazione;

Atteso che tutti gli atti richiamati nella presente deliberazione sono depositati presso la Segreteria
Generale.
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Visto

- 11 d.Igs.150/2009 e ss.mm. e ii.;

-1l d.lgs. 33/2013 e ss.mm. ¢ ii.;

-1 CC.CC.NN.L. delle due aree della dirigenza del SSN e del Comparto Sanita;

-la L.R. 10/1998 ss.mm. ¢ ii. ed il vigente Regolamento per I’organizzazione dell’ARPAC;

- il “Regolamento recante la disciplina per il funzionamento degli organismi per la valutazione delle
risorse umane”, approvato con deliberazione n.234 del 26/4/2007;

- la deliberazione n.489 del 28/12/2017 di Approvazione bilancio di previsione esercizio 2018 —
Bilancio pluriennale per il triennio 2018/2020.

Per tutto quanto premesso e considerato e per le motivazioni espresse in narrativa che qui si
intendono integralmente riportate

DELIBERA

- di prendere atto del recesso unilaterale del dott. Paolo Esposito, individuato componente del
Nucleo di Valutazione dell’Agenzia con deliberazione n.262/2018, dal contratto rep. n. 38/2018
sottoscritto in data 29 giugno e dall’atto aggiuntivo sottoscritto rep. n. 44 sottoscritto in data
26/07/2018 con I’ARPAC;

- di rinunciare al termine di preavviso di trenta giorni a decorrere dalla data del 10 dicembre scorso,
stante la prevalente necessita di provvedere con urgenza alla sostituzione del componente, al fine di
consentire al Nucleo di valutazione di poter definire celermente e validamente i processi di
valutazione relativi all’anno 2017;

- di corrispondere, in favore del dott. Esposito, un compenso pari ad € 1.903,20
(millenovecentotre/20) in ragione delle prestazioni rese nell’ambito delle attivita di cui al contratto
aggiuntivo rep.n.44/2018, stante il mancato avvio delle attivita di cui al contratto rep.n.38/2018;

- di nominare componente del Nucleo di Valutazione di ARPAC, in sostituzione, il dott. Francesco
Marcone, nelle more dell’acquisizione provvedimento di autorizzazione all’incarico esterno,
rilasciato dall’Azienda Ospedaliera Policlinico Umberto I di Roma, ai sensi dell’art.53 del
d.lgs.165/2001 e dell’art.6 della legge 240/2010;

- di approvare lo schema di contratto di incarico che, allegato al presente atto, ne costituisce parte
integrante e sostanziale;

- di dare atto che per tale incarico 1I’'importo complessivo da corrispondere ¢ pari ad € 24.741,60 e
trova copertura finanziaria negli impegni di spesa gia acquisiti con deliberazioni n.262/2018 e
318/2018;

b

- di dare atto che i compiti del Nucleo di Valutazione sono quelli individuati dall” “Avviso pubblico’
approvato con Deliberazione n.129 del 20 marzo 2018 nonché dalla deliberazione n.318 del 13
luglio 2018, relativamente al completamento del processo di valutazione di II istanza per il
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personale titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto titolare di incarico di
posizione organizzativa o di funzione di coordinamento per I’annualita 2017;

- di demandare al Servizio Segreteria Generale gli adempimenti necessari alla sottoscrizione del
relativo contratto di incarico, previa acquisizione del provvedimento di autorizzazione all’incarico
esterno, rilasciato dall’Azienda Ospedaliera Policlinico Umberto I di Roma, ai sensi dell’art.53 del
d.lgs.165/2001 e dell’art.6 della legge 240/2010;

- di demandare al Servizio Comunicazione e al RPTC la pubblicazione del presente Provvedimento
sul sito istituzionale nella sezione dedicata “Amministrazione trasparente — Personale - OIV”’;

- di trasmettere il presente provvedimento al nominato componente, al Nucleo di Valutazione, al
Presidente della Giunta regionale, all’O.1.V. Regione Campania per il tramite della struttura tecnica
di supporto e al RPTC.

Napoli, 18/12/2018

11 Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

OGGETTO: PRESA D’ATTO DEL RECESSO UNILATERALE DEL. COMPONENTE DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE DOTT. PAOLO ESPOSITO E NOMINA, IN
SOSTITUZIONE, DEL DOTT. FRANCESCO MARCONE.
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CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 612 DEL 18/12/2018

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo di questa Agenzia dal giorno

18/12/2018 e vi restera per gg 15 (quindici) .

Napoli, 18/12/2018

Il Funzionario Incaricato
Anna De Caprio / INFOCERT SPA



genzia Regionale Proteziane Ambientale

CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 612 DEL 18/12/2018
ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'

La presente Deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per 1'urgenza

Napoli data 18/12/2018

Il Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

Luigi Stefano Sorvino / INFOCERT SPA



REP. n°

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE IN QUALITA’ DI
COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ARPAC.

L’anno il giorno del mese di
in Napoli e nella sede della Direzione Generale dell’A.R.P.A.C. alla Via Vicinale Santa Maria del
Pianto n. 4, sono presenti per la stipulazione del presente contratto:

L’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania (di seguito denominata anche
"ARPAC"), rappresentata dall’avv. Luigi Stefano SORVINO, nato a il ,
in qualita di Commissario Straordinario e legale rappresentante, ai sensi dell'art. 9, comma 3, della
legge regionale 29/7/1998, n.10, domiciliato per la carica in Napoli alla via Vicinale Santa Maria del
Pianto - Centro Polifunzionale, Torre 1 - 80143

e
ILdott. oo ,hato/a a...........oc.eeen.. il e residente in
.......................... alla via .....oooovieiiiiiiii,con CF o €
P IVA . , di seguito denominato anche “professionista’;

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n.234 del 26/4/2007 ¢ stato approvato il “Regolamento
recante la disciplina per il funzionamento degli organismi per la valutazione delle risorse umane”;

- 1l d.Igs. n.150/2009 e s.m.i. fissa nuovi criteri e nuove modalita di valorizzazione del merito ed
incentivazione della performance cui le Amministrazioni Pubbliche devono adeguarsi, in particolare,
I’art.16 prevede in capo alle Regioni, ai propri enti e alle amministrazioni del Servizio sanitario
nazionale nonché agli enti locali I’adeguamento dei propri ordinamenti ai principi contenuti negli
articoli 3, 4, 5, comma 2, 7,9 ¢ 15, comma 1, del medesimo decreto;

- con deliberazione n.129 del 20/3/2018, I’ ARPAC ha indetto una selezione pubblica con pubblicazione
di un “Awviso pubblico di selezione comparativa, per soli titoli, per la nomina di n. 3 componenti del

Nucleo di Valutazione di ARPAC nel rispetto dei principi di cui all’art.16 del decreto legislativo
150/2009”;

- con deliberazione n.262 del 18/6/2018, ¢ stato nominato il Nucleo di valutazione di ARPAC,
nell’ambito del quale ¢ stato individuato, tra gli altri, quale componente il dott. Paolo Esposito;

- con deliberazione n.318 del 13/7/2018, al fine di non determinare un vuoto nella valutazione degli
incarichi, il Nucleo di Valutazione ¢ stato incaricato del completamento del processo di valutazione di
II istanza per il personale titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto titolare di incarico
di posizione organizzativa o di funzione di coordinamento per I’annualita 2017, da concludersi entro il
31.12.2018;



- in data 10 dicembre 2018 il dott. Paolo Esposito, con nota inviata a mezzo PEC ed acquisita al
protocollo agenziale sub n.71233/2018, ha formalizzato il recesso dal suddetto incarico;

- con successiva deliberazione n. del ¢ stato individuato, in sostituzione, quale
componente del Nucleo di Valutazione di Arpac, il dott. ...........c.oooiiiiiiiiiinn, nonché ¢ stato
approvato lo schema del presente contratto.

Ritenuto, al fine di regolamentare i1 rapporti tra le parti, necessario stipulare con il professionista
designato un accordo che disciplini e individui le prestazioni che dovra rendere all’ Agenzia.

Tutto cid premesso € ritenuto si conviene € si stipula quanto segue:

ART. 1
PREMESSA

1. La premessa e gli atti in essa richiamati anche se non materialmente allegati fanno parte integrante e
sostanziale del presente contratto.

ART. 2
OGGETTO DELL’INCARICO

1. L’ARPAC, come sopra rappresentata, affida al dott. .............................. , che accetta,
I’incarico professionale di componente del Nucleo di valutazione, cui spetta il compito di sovrintendere
al funzionamento complessivo del sistema della valutazione, dei controlli interni, della trasparenza e
dell'integrita, ovvero, piu specificamente, il Nucleo ¢ tenuto a:

a) Monitorare il funzionamento complessivo del sistema di misurazione e valutazione, della
trasparenza e integrita dei controlli interni ed elaborare una relazione annuale sullo stato dello
stesso, anche formulando proposte e raccomandazioni all’organo di vertice;

b) Misurare e valutare la performance dell’ Agenzia nel suo complesso, dei dirigenti, del personale
non dirigente titolare di incarichi previsti dal CCNL e del personale di comparto, e proporre,
sulla base del sistema di Misurazione e Valutazione vigente, 1’attribuzione dei premi di cui al
titolo IIT del d.lgs. n. 150/2009 e ss.mm.e ii.; se richiesto, supportare 1’organo di vertice nella
valutazione del Direttore Amministrativo e del Direttore Tecnico;

c) Verificare ’andamento della performance rispetto agli obiettivi programmati durante il periodo
di riferimento e segnalare la necessita o I'opportunita di interventi correttivi in corso di esercizio
all'organo di indirizzo politico-amministrativo, anche in relazione al verificarsi di eventi
imprevedibili tali da alterare l'assetto dell'organizzazione e delle risorse a disposizione
dell'amministrazione;

d) Esercitare le attivita di controllo strategico e riferire direttamente all’organo di indirizzo
politico-amministrativo;

e) Validare la Relazione sulla Performance, secondo le modalita indicate nel sistema di
misurazione e valutazione della performance, e assicurarne la visibilita attraverso la
pubblicazione sul sito istituzionale dell’amministrazione;

f) Garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, con particolare riferimento
alla significativa differenziazione dei giudizi, nonché dell’utilizzo dei premi di cui al Titolo III
del d.lgs. n.150/2009 e s.m.e 1., in sinergia con il Collegio dei Revisori e secondo quanto



previsto dal citato decreto, dai contratti collettivi nazionali, dai contratti integrativi, dai
regolamenti interni all’amministrazione, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e
della professionalita;

g) Promuovere ed attestare I’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrita;

h) Comunicare tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed
amministrazione, nonché ai competenti organi di controllo interni ed esterni;

1) Verificare i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita;

J)  Eseguire ogni altro compito assegnato dalle leggi e dai regolamenti dell’ Agenzia.

2. Le attivita di cui al comma precedente sono da intendersi riferite alle annualita 2018 - 2019 e 2020.

3. Con riferimento all’annualita 2017, I’ARPAC, come sopra rappresentata, affida al componente dott.
, I’espletamento di tutte le attivitd necessarie alla definizione dei processi di
valutazione di seconda istanza per il personale titolare di incarico dirigenziale e del personale di
comparto titolare di incarico di posizione organizzativa o di funzione di coordinamento, per i quali gia
si € conclusa la fase istruttoria.

ART. 3
QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

1. Il professionista, nello svolgimento dell’attivita finalizzata agli obiettivi di cui all’articolo che
precede, si impegna a rispettare il quadro normativo di riferimento in particolare 1 principi di cui al
d.Igs. n.150/2009 e ss.mm.e ii., le disposizioni dei CC.CC.NN.L. e del Dipartimento della Funzione
Pubblica e delle Autorita ed Istituzioni competenti in materia nonché 1 regolamenti agenziali in materia.

ART. 4
DURATA

1. La durata dell’incarico ¢ di anni 3 (tre) decorrenti dalla data di sottoscrizione del presente contratto.

2. Trattandosi di incarico di prestazione d’opera professionale il termine ¢ subordinato al compimento
dei processi valutativi in corso alla fine del triennio.

ART. S
CORRISPETTIVO

1. L’ammontare del corrispettivo triennale per I’incarico di componente del Nucleo di Valutazione,
comprensivo di ogni qualsivoglia prestazione, indennitd, comunque connessa con le prestazioni
programmate e rese, ¢ determinato ed accettato in € 22.838,40 (ventiduemilaottocentotrentaotto/40),
comprensivi di ogni onere fiscale e previdenziale, spese viaggio e ogni altra spesa sostenuta per
I’espletamento dell’incarico.

2. 11 compenso annuo lordo di € 7.612,80 (euro settemilaseicentododici/80) sara liquidato in due rate
semestrali posticipate, dietro presentazione di relativa richiesta di liquidazione.

3. Per le attivita necessarie alla definizione dei processi di valutazione di seconda istanza per il
personale titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto titolare di incarico di posizione
organizzativa o di funzione di coordinamento, relativi all’annualita 2017, sara corrisposto un compenso
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pari a € 1.903,20 (millenovecentotre/20), comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale e di ogni
spesa sostenuta per 1’espletamento dell’incarico e sara liquidato in una rata semestrale posticipata,
dietro presentazione di relativa richiesta di liquidazione.

4. L'Agenzia si assume 1'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari previsto dall'art.3 della 1. n.136 del
13 agosto 2010 e successive modifiche ed integrazioni.

ART. 6
RESPONSABILITA

1. Il professionista espletera I’incarico impegnandosi a partecipare a tutte le riunioni del Nucleo di
valutazione e operando in posizione di assoluta autonomia da ogni altra struttura organizzativa
dell’Agenzia. Del proprio operato rispondera direttamente al legale rappresentante dell’ ARPAC.

2. LARPAC fornira al professionista tutti i dati relativi all’Agenzia, nonché tutte le informazioni sul
personale e sulla struttura organizzativa che dovessero rendersi necessarie per I’espletamento del
proprio mandato.

ART.7
NORME COMPORTAMENTALI

1. Con D’accettazione dell’incarico il professionista si impegna ad osservare le seguenti principali
norme di comportamento, previste all’art.9 del “Regolamento recante la disciplina per il
funzionamento degli organismi per la valutazione delle risorse umane’:

a) Pattivita svolta a contatto con la struttura deve in ogni caso avere una valenza puramente conoscitiva
e non deve quindi interferire con I’autonomia organizzativa, decisionale ed operativa della struttura
stessa;

b) i risultati, le raccomandazioni d’intervento e qualunque dettaglio sull’attivita svolta devono essere
indirizzate all’Organo di vertice dell’ARPAC;

c) deve essere assicurata la massima riservatezza nei confronti di qualunque soggetto, sia interno che
esterno all’Agenzia, sull’attivita svolta;

d) le informazioni raccolte in funzione del proprio ufficio non possono essere utilizzate per finalita
estranee a quelle dell'ufficio stesso.

ART. 8
RISERVATEZZA DEI DATI E PRIVACY

1. Fatta salva la normativa vigente in materia di accesso, nonché quella relativa alla tutela della privacy
e sicurezza dei dati e delle informazioni delle pubbliche amministrazioni, il professionista si impegna a
non divulgare informazioni di cui sia venuto a conoscenza o trasmesse nell’ambito dell’esecuzione del
presente contratto ed a trattarle con la massima riservatezza.

2. Tutti 1 dati personali verranno trattati dall'Agenzia ai sensi della normativa vigente in tema di tutela
della privacy e riservatezza dei dati per le finalita di gestione del presente contratto.



ART. 9
DECADENZA, RISOLUZIONE E RECESSO

1. 1l professionista decade dall’incarico per la sopravvenienza di situazioni di incompatibilita o per il
venire meno dei requisiti previsti.

2. L’incarico puo essere risolto, previa contestazione scritta e con provvedimento motivato dell’organo
di vertice, per comportamenti o fatti contrari ai principi e agli obblighi definiti con il presente contratto
o per grave negligenza nell’espletamento della propria prestazione, previa opportuna verifica
dell’operato svolto dal professionista sino al momento della contestazione.

3. Ciascuna parte ha facolta, ai sensi dell'articolo 2237 del Codice Civile, di recedere anticipatamente
dal contratto con un preavviso di giorni 30 dal ricevimento della raccomandata. L’ Amministrazione
potra recedere in qualsiasi momento dal contratto con il solo obbligo del pagamento delle prestazioni
effettivamente rese in conformita all’articolo 2 del presente contratto. Qualora il professionista receda
dall’incarico, per giusta causa, avra diritto alla corresponsione del compenso in ragione delle
prestazioni rese.

ART. 10
REGISTRAZIONE

1. La registrazione del presente contratto, redatto in forma di scrittura privata, avverra, in caso d’uso, a
cura e spese del richiedente.

ART. 11
ELEZIONE DI DOMICILIO

1. Per I’esecuzione delle obbligazioni di cui al presente contratto, il professionista incaricato elegge
domicilio legale in alla via

ART. 12
FORO COMPETENTE

1. Per qualsiasi controversia che dovesse eventualmente insorgere, concernente l’interpretazione e/o
l'esecuzione del presente contratto, sara competente il Foro di Napoli.

ART. 13
CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

1. 11 professionista dichiara di non trovarsi, al momento della sottoscrizione del presente contratto, in
alcuna delle cause di incompatibilita ed inconferibilita previste per l'espletamento dell’incarico nonché
di aver ottenuto dall’Amministrazione di appartenenza la necessaria autorizzazione allo svolgimento
dell’incarico stesso.



ART. 14
VARIE

1. Il presente incarico di prestazione d'opera intellettuale, senza alcun vincolo di subordinazione, viene
conferito ai sensi delle norme regolanti il lavoro autonomo di cui al Libro V, Titolo III, Capi I e II del
Codice Civile, a cui si rinvia e che s’intendono qui integralmente riportate e sottoscritte, anche per tutto
cio che non ¢ stato espressamente regolato nel presente contratto.

2. 1l presente contratto, sottoscritto per accettazione, si compone di n.6 (sei) fogli singoli, scritti per
facciate e viene redatto in triplice originale, uno dei quali consegnato al professionista.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PROFESSIONISTA ARPAC
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
dott. avv. Luigi Stefano Sorvino

Approvazione specifica

I1 professionista, ai sensi dell'art.1341 del codice civile, dichiara di aver preso conoscenza e di accettare
specificatamente il contenuto degli articoli 2 (Oggetto dell’incarico), 4 (Durata), 5 (Corrispettivo), 6
(Responsabilita), 7 (Norme comportamentali), 9 (Decadenza, risoluzione e recesso), 12 (Foro
competente) e 13 (Cause di incompatibilita).

I1 professionista

dott.




Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERAZIONE N° 253 del 29/04/2019
firmato digitalmente da LUIGI STEFANO SORVINO.

‘Agenzia Regionale Protezianz Ambientale

CAMPANIA
AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 253 DEL 29/04/2019
IL RUP ARANCIO

OGGETTO: NOMINA DI N.1 COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DI
ARPAC.

L'anno duemiladiciannove, il giorno ventinove del mese di aprile presso la sede dell’A.R.P.A.C.
alla stregua dell'istruttoria compiuta dal RUP e della dichiarazione di completezza e regolarita resa
dal medesimo

PREMESSO CHE

- il d.1gs. n.150/2009 s.m.1., nel fissare nuovi criteri e nuove modalita di valorizzazione del merito
ed incentivazione della performance cui le Amministrazioni Pubbliche devono adeguarsi, prevede,
all'art.14, l'istituzione di un Organismo Indipendente di Valutazione (OIV);

- ai sensi dell’art.16, comma 2, del medesimo decreto legislativo ¢ previsto che: “Le Regioni, anche
per quanto concerne i propri enti e le amministrazioni del Servizio sanitario nazionale, e gli enti
locali adeguano i propri ordinamenti ai principi contenuti negli articoli 3, 4, 5, comma 2, 7, 9 e 15,
comma 1.”;

- con Deliberazione n.129 del 20 marzo 2018 si ¢ stabilito di indire selezione pubblica per la
nomina di n.3 incarichi triennali di componente del Nucleo di Valutazione dell’ARPA, approvando
I’“Avviso pubblico di selezione comparativa, per soli titoli, per la nomina di n. 3 componenti del
Nucleo di Valutazione di ARPAC nel rispetto dei principi di cui all’art.16 del decreto legislativo
150/2009”;

- con deliberazione n.262 del 18 giugno 2018, in seguito alla selezione sopracitata, sono stati
nominati i n.3 componenti del Nucleo di valutazione dell’ARPAC;

- con successiva deliberazione n.283 del 26 giugno 2018 ¢ stato approvato lo schema di contratto di
incarico e individuato il Presidente del Nucleo di valutazione dell’ARPAC;

- con deliberazione n.318 del 13 luglio 2018, al fine di non determinare un vuoto nella valutazione
degli incarichi, il Nucleo di Valutazione ¢ stato incaricato del completamento del processo di
valutazione di II istanza per il personale titolare di incarico dirigenziale e del personale di comparto
titolare di incarico di posizione organizzativa o di funzione di coordinamento per I’annualita 2017,
da concludersi entro il 31.12.2018;

- con deliberazione n.612 del 18/12/2018 si ¢ preso atto del recesso unilaterale del componente del
Nucleo di Valutazione dott. Paolo Esposito e si ¢ provveduto a nominare in sostituzione, previo
riesame delle domande risultate ammissibili alla selezione pubblica ex Deliberazione n.129/2018, il
dott. Francesco Marcone;

- con deliberazione n.191 del 29/03/2019 si ¢ preso atto atto del mancato rilascio a favore del dott.
Francesco Marcone del provvedimento di autorizzazione all’incarico esterno, ex art.53 del
D.1gs.165/2001, da parte dell’Amministrazione di appartenenza e si ¢ proceduto a revocare la
nomina di cui alla deliberazione n.618 del 18/12/2018
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- con la stessa sopra citata Deliberazione si ¢ stabilito di indire una “Procedura di selezione
comparativa, per soli titoli, mediante interpello rivolto alle Agenzie per la Protezione
dell’Ambiente per la nomina di n.1 componente del Nucleo di Valutazione di ARPAC”, approvando
I’Avviso dell’Interpello unitamente allo Schema di Domanda;

\

- I’Avviso Pubblico, unitamente allo schema di domanda, ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale
dell’Agenzia sia nella sezione dedicata “Amministrazione trasparente — Concorsi” sia nella sezione
“News” della Home Page, a partire dal 5 aprile 2019;

- nei termini previsti dall’Avviso, risulta pervenuta all’Agenzia n.1 candidatura per la quale ¢ stata
svolta una specifica istruttoria allo scopo di verificare la correttezza formale dei documenti prodotti
e delle auto dichiarazioni formulate in merito al possesso dei requisiti di partecipazione e
dell’assenza delle cause di incompatibilita ad assumere 1’incarico previsti rispettivamente dall’art.3
e dall’art.4 dall’ Avviso Pubblico;

- dalla suddetta istruttoria I’istanza presentata ¢ risultata ammissibile ;

- Distruttoria si ¢ conclusa, inoltre, con la predisposizione di apposito elenco contenente
I’indicazione sintetica della formazione e dell’esperienza posseduti dal candidato in particolare nel
campo del management, della pianificazione e del controllo di gestione, dell’organizzazione e della
gestione del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati;

CONSIDERATO CHE

- ai sensi dell’art.6 dell’ Avviso Pubblico, il provvedimento di nomina dei componenti del Nucleo di
Valutazione, previo accertamento dei requisiti, delle competenze e delle capacita specifiche
richieste, ¢ adottato ai sensi dell’art. 7, comma 6-quater, del d.Igs. n. 165/2001 e senza formulazione
di alcuna graduatoria;

- a seguito della lettura dell’istruttoria da parte del Commissario Straordinario, ¢ risultato che il
profilo del concorrente partecipante, per competenze e capacita, corrisponde alle esigenze
dell’Agenzia;

- il nominativo del concorrente partecipante risulta essere il seguente: dott. Alberto Manfredi
Selvaggi;

- il candidato presenta solida esperienza nel campo specifico del management, della pianificazione e
del controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e
valutazione della performance e dei risultati, maturata sia con una formazione accademica continua,
sia con esperienza diretta dovuta alla partecipazione in qualita di presidente e/o componente di OIV
presso Enti Pubblici e piu specificatamente:

- il Dott. Alberto Manfredi Selvaggi ¢ laureato in Giurisprudenza, ha conseguito formazione
post universitaria specifica in materia di management delle Amministrazioni Pubbliche anche
nell’ambito delle Aziende Sanitarie, ha maturato notevole esperienza professionale quale
componente di Organismi Indipendenti di Valutazione nell’ambito delle ARPA regionali nonché
quale Dirigente Amministrativo, attualmente ¢ Direttore Amministrativo ¢ RPTC dell’ARPA
Molise, Componente dell’OIV dell’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA) nonché RPTC e
Coordinatore del Gruppo di Lavoro Cl1 "Gestione Giuridico amministrativa" dell’area C
“Governance” nell’ambito dell’ Associazione Nazionale delle Agenzie Ambientali (AssoArpa);

DATO ATTO CHE
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- il suddetto candidato, essendo dipendente pubblico, ai sensi dell’art.53 del D.Lgs.165/2001, ha
ottenuto e presentato in allegato all’istanza di partecipazione, cosi come previsto dall’Avviso, il
provvedimento di autorizzazione per il conferimento dell’incarico prot.n.5603 del 9 aprile 2019
rilasciato dall’ARPA Molise, Amministrazione di appartenenza;

- il compenso annuo spettante al nominato componente del Nucleo di valutazione ¢ pari a quello
corrisposto ai componenti del Nucleo uscenti;

ATTESO CHE tutti gli atti richiamati nella presente deliberazione sono depositati presso 1’Ufficio
proponente;

VISTO

- 11 d.Igs.150/2009 e ss.mm.ii.;

- il d.Igs. 33/2013 e ss.mm.ii.;

-1 CC.CC.NN.L. delle due aree della dirigenza del SSN e del Comparto Sanita;

- la L.R. 10/1998 ss.mm.ii. ed il vigente Regolamento per 1’organizzazione dell’ARPAC;

- il “Regolamento recante la disciplina per il funzionamento degli organismi per la valutazione delle
risorse umane”, approvato con deliberazione n.234 del 26/4/2007;

- la Deliberazione Agenziale n. 630/2018 del Bilancio di previsione esercizio 2019 e del Bilancio
Pluriennale 2019/2021;

Per tutto quanto premesso e considerato si propone di adottare la seguente

DELIBERAZIONE

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

- di nominare componente del Nucleo di Valutazione di ARPAC il Dott. Alberto Manfredi Selvaggi,

- di dare atto che I’importo da corrispondere quale compenso lordo omni comprensivo per tale
incarico, trova copertura finanziaria negli impegni di spesa assunti con le deliberazioni n.262/2018
e n.318/2018 sul capitolo di spesa di 10204 “Indennita e rimborso spese componenti Nucleo di
Valutazione”;

- di precisare che la suddetta spesa, per tipologia di prestazione, non ¢ classificabile secondo il
catalogo dei servizi SNPA in quanto trattasi di spesa di carattere generale;

- di dare atto che la spesa di cui sopra ¢ soggetta alle disposizioni di cui all’art. 56 del D. Lgs. n.
118/2011;

- di demandare al Servizio Segreteria Generale gli adempimenti necessari alla predisposizione e alla
sottoscrizione del relativo contratto di incarico;
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- di demandare al Servizio Comunicazione la pubblicazione del presente Provvedimento sul sito
istituzionale nella sezione dedicata “Amministrazione trasparente — Bandi di Concorso”;

- di trasmettere il presente provvedimento al nominato componente, al Presidente della Giunta
Regionale della Campania, all’O.1.V. Regione Campania per il tramite della struttura tecnica di
supporto e al RPTC.

Napoli, 26 aprile 2019 Il Responsabile del Procedimento
I1 Dirigente

Dott. Massimiliano Arancio

La proposta di deliberazione ¢ accolta.
Napoli, 29/04/2019

11 Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

OGGETTO: NOMINA DI N.1 COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DI
ARPAC.
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PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Sulla suesposta proposta, in ordine alla regolarita amministrativo-contabile ed alla copertura

finanziaria, si esprime parere favorevole.

Data_ 29/04/2019

1l Direttore Amministrativo

Pietro Vasaturo / INFOCERT SPA



CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 253 DEL 29/04/2019

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo di questa Agenzia dal giorno

29/04/2019 e vi restera per gg 15 (quindici) .

Napoli, 29/04/2019

Il Funzionario Incaricato
Anna De Caprio / INFOCERT SPA



genzia Regionale Proteziane Ambientale

CAMPANIA

DELIBERAZIONE N° 253 DEL 29/04/2019
ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'

La presente Deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per 1'urgenza

Napoli data 29/04/2019

Il Commissario Straordinario
Avv. Luigi Stefano SORVINO

Luigi Stefano Sorvino / INFOCERT SPA





