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                                                                    TASSI DI ASSENZA 
 
                                            DECRETO LEGISLATIVO 14 MARZO 2013, n. 33. Art. 16 co.3 
 
 
periodo di riferimento  gennaio – marzo 2023 
 

 ore che concorrono a gg  
lavorabili 

di cui ore di assenza (2) %ASSENZA     %PRESENZA 

DIREZIONE REGIONALE(1) 86.912:13 11.851:47 13,636% 86,364% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI AVELLINO 21.844:31 1.821:09 8,337% 91,663% 
DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI BENEVENTO 23.199:05 2.801:40 12,077% 87,923% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI CASERTA 28.187:06 2.762:39 9,801% 90,199% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI NAPOLI 50.276:44 4.615:36 9,180% 90,820% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI SALERNO 38.467:10 2.885:37 7,502% 92,498% 

 
 
 

 

1) Direzione Generale, Direzione Amministrativa, Direzione Tecnica ( inclusa UOC Siti Contaminati e Bonifiche) 
2) Il totale delle assenze è ottenuto sommando tutte le voci di assenza al netto di ferie festività soppresse , legge 104 ad ore e permessi orari 

vari. 
 

                                                                                Per   Il Dirigente U.O. Personale 

                                                                                   Il Direttore Amministrativo a.i. 

                                                                                    Avv. Luca Antonio ESPOSITO 
U.O. PERS / CD 
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                                                                    TASSI DI ASSENZA 
 
                                            DECRETO LEGISLATIVO 14 MARZO 2013, n. 33. Art. 16 co.3 
 
 
periodo di riferimento aprile-maggio-giugno 2023 
 

 ore che concorrono a gg  
lavorabili 

di cui ore di assenza (2) %ASSENZA     %PRESENZA 

DIREZIONE REGIONALE(1) 81.794:08 11.350:36 213,877% 86,123% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI AVELLINO 20.136:44 1.256:48 6,241% 93,759% 
DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI BENEVENTO 22.267:20 2.888:00 12,970% 87,03% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI CASERTA 27.503:45 2.592:48 9,427% 90,573% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI NAPOLI 45.203:16 4.040:24 8,938% 91,062% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI SALERNO 34,694:38 2.545:36 7,337% 92,663% 

 
 
 

 
1) Direzione Generale, Direzione Amministrativa, Direzione Tecnica ( inclusa UOC Siti Contaminati e Bonifiche) 
2) Il totale delle assenze è ottenuto sommando tutte le voci di assenza al netto di ferie festività soppresse , legge 104 ad ore e permessi orari 

vari. 
 

                                                                                 Per Il Dirigente U.O. Personale 
                                                                                Il Direttore Amministrativo a.i. 
                                                                                Avv. Luca Antonio ESPOSITO 
 



Dipendente

Ore Concorrono gg

Azienda Ore Concorrono gg di cui Ore Assenze Assenteismo presenza
Sede Regionale 81.794:08 11.350:36 13,877% 86,123%
Avellino 20.136:44 1.256:48 6,241% 93,759%
Benevento 22.267:20 2.888:00 12,970% 87,030%
Caserta 27.503:45 2.592:48 9,427% 90,573%
Napoli 45.203:16 4.040:24 8,938% 91,062%
Salerno 34.694:38 2.545:36 7,337% 92,663%

%assenza %presenza
Sede Regionale 13,877% 86,123% differenza con 100
Dip.Avellino 6,24% 93,759%
Dip.Benevento 12,97% 87,030%
Dip.Caserta 9,43% 90,573%
Dip.Napoli 8,94% 91,062%
Dip.Salerno 7,34% 92,663%

Direzione Regionale 0,14% 0,86% diviso 100
Avellino 0,07% 0,93%
Benevento 0,13% 0,87%
Caserta 0,09% 0,91%
Napoli 0,09% 0,91%
Salerno 0,07% 0,93%

Gran Totale

%assenza

%presenza
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                                                                    TASSI DI ASSENZA 
 
                                            DECRETO LEGISLATIVO 14 MARZO 2013, n. 33. Art. 16 co.3 
 
 
periodo di riferimento luglio-agosto-settembre 2023 
 

 ore che concorrono a gg  
lavorabili 

di cui ore di assenza (2) %ASSENZA     %PRESENZA 

DIREZIONE REGIONALE(1) 70.464:01 10.036:40 14,244% 85,756% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI AVELLINO 17.967:21 1.254:00 6,979% 93,021% 
DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI BENEVENTO 19.940:32 2.080:48 10,440% 89,560% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI CASERTA 25.164:35 2.712:48 10,780% 89,220% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI NAPOLI 37.165:01 4.238:48 11,410% 88,590% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI SALERNO 32.007:23 3.166:00 9,890% 90,110% 

 
 
 

 
1) Direzione Generale, Direzione Amministrativa, Direzione Tecnica ( inclusa UOC Siti Contaminati e Bonifiche) 
2) Il totale delle assenze è ottenuto sommando tutte le voci di assenza al netto di ferie festività soppresse , legge 104 ad ore e permessi orari 

vari. 
 

                                                                                 Per Il Dirigente U.O. Personale 
                                                                                Il Direttore Amministrativo a.i. 
                                                                                Avv. Luca Antonio ESPOSITO 
 



Dipendente

Ore Concorrono gg

Azienda Ore Concorrono gg di cui Ore Assenze Assenteismo presenza
Sede Regionale 70.464:01 10.036:40 14,244%
Avellino 17.967:21 1.254:00 6,979%
Benevento 19.940:32 2.080:48 10,44%
Caserta 25.164:35 2.712:48 10,78%
Napoli 37.165:01 4.238:48 11,41%
Salerno 32.007:23 3.166:00 9,89%

%assenza %presenza
Sede Regionale 14,244% 85,765% differenza con 100
Dip.Avellino 6,68% 93,021%
Dip.Benevento 10,44% 89,560%
Dip.Caserta 10,78% 89,220%
Dip.Napoli 11,41% 88,590%
Dip.Salerno 9,89% 90,110%

Direzione Regionale 0,14% 0,86% diviso 100
Avellino 0,07% 0,93%
Benevento 0,10% 0,90%
Caserta 0,11% 0,89%
Napoli 0,11% 0,89%
Salerno 0,10% 0,90%

Gran Totale

%assenza

%presenza
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                                                                    TASSI DI ASSENZA 
 
                                            DECRETO LEGISLATIVO 14 MARZO 2013, n. 33. Art. 16 co.3 
 
 
periodo di riferimento  gennaio – marzo 2023 
 

 ore che concorrono a gg  
lavorabili 

di cui ore di assenza (2) %ASSENZA     %PRESENZA 

DIREZIONE REGIONALE(1) 81.409:33 10.673:04 13,110% 86,890 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI AVELLINO 20.616:55 1.435:36 6,963% 93,037% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI BENEVENTO 22.630:44 2.054:00 9,076% 90,924% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI CASERTA 23.449:07 1.912:00 8,154% 91,846% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI NAPOLI 38.579:41 3.373:12 8,743% 91,257% 

DIPARTIMENTO PROVINCIALE DI SALERNO 34.935:55 2.707:36 7,750% 92,250% 

 
 
 

 

1) Direzione Generale, Direzione Amministrativa, Direzione Tecnica ( inclusa UOC Siti Contaminati e Bonifiche) 
2) Il totale delle assenze è ottenuto sommando tutte le voci di assenza al netto di ferie festività soppresse , legge 104 ad ore e permessi orari 

vari. 
 

                                                                                   Per Il Dirigente U.O. Personale 
                                                                                  Il Direttore Amministrativo a.i. 
                                                                                  Avv. Luca Antonio ESPOSITO 
 



Dipendente

Ore Concorrono gg

Azienda Ore Concorrono gg di cui Ore Assenze Assenteismo presenza

Sede Regionale 81.409:33 10.673:04 13,110%

Avellino 20.626:55 1.435:36 6,963%

Benevento 22.630:44 2.054:00 9,076%

Caserta 23.449:07 1.912:00 8,154%

Napoli 38.579:41 3.373:12 8,743%

Salerno 34.935:55 2.707:36 7,750%

%assenza %presenza

Sede Regionale 13,11% 86,890% differenza con 100

Dip.Avellino 6,963% 93,037%

Dip.Benevento 9,076% 90,924%

Dip.Caserta 8,154% 91,846%

Dip.Napoli 8,743% 91,257%

Dip.Salerno 7,750% 92,250%

Direzione Regionale 0% 0,99% diviso 100

Avellino 0,06% 0,94%

Benevento 0,09% 0,91%

Caserta 0,08% 0,92%

Napoli 0,08% 0,92%

Salerno 0,07% 0,93%

Gran Totale

%assenza

%presenza




